- PROFESIOGRAMA DE PUESTO

INSTITUTO DE HIDRALLICA
AMBIENTAL D CANTABRIA

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL N° Conv._FIHAC/03_2020
PUESTO Investigador/a

[ Programacion Anual

MOTIVO DE LA COBERTURA

X Proyecto: A2_2 Infra_Development

ENTIDAD DE DEPENDENCIA X Fundacién Instituto de Hidraulica Ambiental de Cantabria
ADMINISTRATIVA [ Universidad de Cantabria
DIVISION DE DEPENDENCIA Desarrolio y ejecucion de proyectos
AREA DE DEPENDENCIA Clima, Energia e Infraestructuras Marinas

PERFIL DEL PUESTO

MISION GENERAL CONTENIDOS DE LA FUNCION
FUNCIONES GENERALES
Participar en todo tipo de proyectos de investigacion destinados a la ampliacion del conocimiento cientifico, creando nuevas teorias o modificando
las ya existentes

Participar en todo tipo de proyectos de transferencia para la utilizacion de los conocimientos en la practica y aplicarios en provecho de la sociedad
Bajo la tutela del Responsable del Grupo de Investigacion correspondiente, y en su caso, ejercer la funcion de Investigador Principal de un proyecto
CONCEPCION O CREACION DE Bajo la tutela del Responsable del Grupo o Area comespondiente, y en su caso, ejercer la funcion de Responsable de Proyecto de transferencia.
NUEVAS TEORIAS, Realizar el andlisis técnico de un proyecto determinado

CONOCIMIENTOS, PRODUCTOS Y | En su caso, asistir al Investigador Principal o Responsable de Proyecto en la direccion, control y supervision de los trabajos de un proyecto
TECNICAS determinado

Difundir los resultados de la investigacion en los medios habituales reconocidos por el émbito cientifico. Redactar informes técnicos

FUNCIONES ESPECIFICAS

Modelizacion fisica y numérica de los tsunamis generados por deslizamientos de tierra, sobre la interaccion ola-estructura (rebasamiento e impacto
de la ola), sobre la modelizacion numérica de la hidrodinamica costera, sobre la gestion de la defensa costera y sobre las técnicas de generacion
de olas en laboratorio.

CUALIFICACION
TITULACION RAMA TITULACION EXPERIENCIA OTRAS CUALIFICACIONES EXIGIBLES
Experiencia minima previa de 4 afios
Titulo Universitario Oficial de INGENIERIA CIVIL rea_llzando/redactando tareas o )
Doctorado informes de proyectos de
investigacion.

MERITOS A VALORAR

Méster de especializacion en Ingenieria Hidraulica

ELEMENTOS DE Articulos publicados

VALORACION Tesis supenvisadas o )
Participacion en proyectos de investigacion competitivos

Fomacion en inglés

CARACTERISTICAS DE LA CONTRATACION ‘

TIPO DE CONTRATO Temporal realiz. proy. de invest. cientif. y tec.
DURACION ESTIMADA! 6 meses
LOCALIDAD DEL CENTRO DE TRABAJO [ Santander (HCantabria) | [ Otro:
REMUNERACION 28.190,61 €/ afio (12 mensualidades anuales) de salario bruto.
FECHA PREVISTA INCORPORACION 16/03/2020

CARACTERISTICAS DEL PROCESO DE SELECCION

TIPO DE PROCESO Acceso libre Cadigo: Conv._FIHAC/03_2020
NUMERO DE PUESTOS A CUBRIR | 1 (previstos iniciaimente)
Publicacién de anuncio en el portal web FIHAC: 17/02/2020

RECLUTAMIENTO
Cierre del Reclutamiento: 02/03/2020 a las 13:00 h
PRESELECCION Fecha prevista para el fin de la preseleccion: 03/03/2020
PRUEBA [J Realizacion de prueba en fecha: N° max. de candidatos/as en esta fase:
ENTREVISTA Fecha prevista para las entrevistas: 06/03/2020 | N°max. de candidatos/as en esta fase: 3 | Punt. min. de méritos para esta fase?: 30
INFORME Fecha prevista para la entrega del informe: 09/03/2020

DECISION FINAL CANDIDATO/A(s) | Fecha prevista para la decisin final sobre elfa candidato/a(s) a contratar: 09/03/2020

"En los casos de contratos temporales
2 Puntuacion, obtenida por la valoracion de méritos, minima (umbral) necesaria para que un/a candidato/a pase a la fase de la entrevista



PROPUESTA DE TABLA DE PUNTUACION DE LOS MERITOS A VALORAR

MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO
MASTER DE ESPECIALIZACION EN INGENIERIA HIDRAULICA. CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO 10
CURRICULAR punto(s) 10
Acreditacion mediante titulo oficial o certificado de la entidad donde recibi6 la formacion (Si/NO)-Puntos: 10
i N° DE MATERIAS O
ARTICULOS PUBLICADOS. 2
CURRICULAR ELEMENTOS punto(s)/mat.- 20
Debera f iad f I ientifi tandarizados: Apellido, A. A., Apellido, B. B., - .
Apolic,C. G, (Fecha) Tio el artcut, Nombr Gl rvita, olumen(nimero). pogp. dor - Méximo puntos: 20 elem.
N° DE MATERIAS O
TESIS SUPERVISADAS 2
CURRICULAR ELEMENTOS punto(s)/mat.- 10
Debera ditad | izacion donde h: id isad diante enl | registr -
d:Tzr:Jig Is)irc?;r:lelsa(TaEsSFl)E% s :‘;%ziaglz::tlg; londe hayan sido supervisadas o mediante enlace al registro Méximo puntos: 10 elem.
EXPERENCIA EN PROYECTOS DE INVESTIGACION COMPETITIVOS NUMERO DE PROYECTOS 2
CURRICULAR punto(s)iproyecto 20
Deberé ditad diante certificacion de | izacion donde h id -
reaellzearggssipaocr;:r IVid:far;;alla:nesiedelftsgon € |la empresa u organizacion donae hayan sido Maxlmo puntos: 20
FORMACION EN INGLES CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO 10
Dispone de acreditacion/titulo de entidad de reconocido prestigio que permita equivalencia con niveles CURRICULAR punto(s) 10
CEFR ( subniveles- puntos: A1 - 1 punto; A2 - 3 punto;B1 - 5 puntos; B2 - 7 puntos; C1 - 9 puntos; C2 Maximo puntos: 10
- 10 puntos) o prueba de nivel en su defecto.
PUNTOS TOTALES MAXIMOS EN CRITERIOS DE VALORACION ESPECIFICOS 70
PUNTOS TOTALES MAXIMOS EN ENTREVISTA 35
PUNTOS TOTALES MAXIMOS 105

APROBACION DEL PROFESIOGRAMA

Firmado digitalmente por 14955260Q RAUL MEDINA

1 4955260Q (R: G39655170)
Nombre de reconocimiento (DN): 2.5.4.13=Ref:AEAT/

AEAT0401/PUESTO 1/34964/19102018122455,
RA U L M E DI N A serialNumber=IDCES-14955260Q, givenName=RAUL,

sn=MEDINA SANTAMARIA, cn=14955260Q RAUL

MEDINA (R: G39655170), 2.5.4.97=VATES-G39655170,

. . 0=FUNDACION INSTITUTO DE HIDRAULICA
FdO.. R. G 3 965 5 1 70 AMBIENTAL DE CANTABRIA, c=ES

Fecha: 2020.02.19 12:21:11 +01'00"

Aprobado, Ratl Medina Santamaria, Vicepresidente

Fecha: 17 de febrero de 2020
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