- PROFESIOGRAMA DE PUESTO

INSTIICTO £F HERALICA
ENRENTAL DE LARTABRIA

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL N° Conv._FIHAC/04_2020

PUESTO Investigador/a Predoctoral
] Programacién Anual
Proyecto: SATURNALIA-Non-Stationary techniques for the analysis of climate impacts

MOTIVO DE LA COBERTURA

ENTIDAD DE DEPENDENCIA Fundacion Instituto de Hidraulica Ambiental de Cantabria
ADMINISTRATIVA [ Universidad de Cantabria
(o] P )= o= (W Desarrollo y ejecucion de proyectos
AREA DE DEPENDENCIA Clima, Energia e Infraestructuras Marinas

MISION GENERAL CONTENIDOS DE LA FUNCION

FUNCIONES GENERALES

Elaborar, bajo la futela del Director de Tesis, su propia tesis doctoral que pemita la ampliacion de! conocimiento cientifico, creando nuevas teorias
o modificando las ya existentes.

CONCEPCION O CREACION DE Colaborar, en su casoy bajo la tutela de! investigador Principal o Responsable de Proyecto, en todo el area del estudio y valoracion de un proyecto
NUEVAS TEORIAS, determinado )

CONOCIMEENTOS, PRODUCTOSY | FUNCIONES ESPECIFICAS

TECNICAS QUE SE REALIZA EN Anélisis de estrategias optimas de integracion de diferentes variables y fuentes de datos climéticos para la carecterizacion hidrometeorologicay met-
UNA TESIS DOCTORAL ocednica.

Estudio sobre métodos para incorporar la dependencia espacial de variables climaticas

Desamolio de métodos para fa cuantificacion de eventos exiremos de baja probabilidad (gj. asociados a un deferminado pericdo de retomo),
enfocado al manejo adecuado de impactos de variables ambientales considerando comportamientos no-estacionarios y el refo del cambio climatico.

CUALIFICACION
TITULACION RAMA TITULACION EXPERIENCIA OTRAS CUALIFICACIONES EXIGIBLES
Inglés B2-Acreditacion mediante certificado de entidad de
o 1 reconocido prestigio que permita equivalencia con niveles
Masixer/m:élﬁ nll}-,\ertr;u(:fec finge CIEI}%%%‘#E%ETJEEIA Y No ) CEFR o prueba de nivel en su defecto.
’ s La persona seleccionada debe estar admifida en un
programa oficial de doctorado antes del contrato

MERITOS A VALORAR '
Nota media titulacién grado

Nota media titulacion Méster
Premios y becas
ELEMENTOS DE Prictias tanto en el ambito profesional como de la investigacion, desarollado en la empresa pitblica, privada ylo voluntariados

VALORACION Fomacion en los ambitos de la meteorologia, oceanografia, hidrologia o estadistica
Formacion en técnicas matemético-estadisticas
Experiencia en lenguajes de programecion
Experiencia en el manejoy procesado de bases de datos
Formacion en inglés

CARACTERISTICAS DE LA CONTRATACION
TiPO DE CONTRATO Predoctoral (pers. invest. predoctoral en form.)
DURACION ESTIMADA! 12 meses
LOCALIDAD DEL CENTRO DE TRABAJO Santander (HCantabria) | [ otro:
REMUNERACION 17.785,00 €/ afio (12 mensualidades anuales) de salario bruto
FECHA PREVISTA INCORPORACION 211092020
ARA R AS DEL PRO 0D 0
TIPO DE PROCESO Acceso libre Codigo: Conv,_FIHAC/04_2020

NUMERO DE PUESTOS ACUBRIR | 1 gresisiosiniciaments)
Publicacion de anuncio en el portal web FIHAC: 24/07/2020

RECLUTAMIENTO : :
Cierre del Reclutamiento: 08/09/2020 a las 13:00 h
PRESELECCION Fecha prevista para el fin de la preseleccion: 08/09/2020
PRUEBA ] Realizacién de prueba en fecha: N° méx. de candidatos/as en esta fase:
0 mA ca H .
ENTREVISTA Fecha previta para s entevitas: 10092020 | o " % candidatosfas en estafase: | by i de mertos para esta fase2: 25
INFORME Fecha prevista para la entrega del informe: 10/09/2020

DECISION FINAL CANDIDATO/A(s) | Fecha prevista para ia decision final sobre elfla candidatola(s) a contratar: 10/09/2020

1 En los casos de contratos temporales
2 Puntuacidn, obtenida por la valoracién de méritos, minima (umbral) necesaria para que un/a candidato/a pase a la fase de la entrevisia



PROP A D ABLADEP ACIOND RITOS A VALORAR
MERITO EVALUACION VALORACION MAXIMO
NOTA MEDIA DE LA TITULACION DE GRADO CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO
CURRICULAR 10 10
Se debe presentar curriculo academico, dénde se especifiquen las notas obtenidas en sus estudios, (Notas punto(s)
por debajo de 7 no puntuan, entre un 7 y un 8 -3 puntos, entre un 8y 9 - 6 puntos, entre un 9y 10 - 9 Méximo puntos: 10
puntos y mas de 10 - 10 puntos)
NOTA MEDIA DE LA TITULACION DE MASTER CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO
CURRICULAR 10 10
Se debe presentar cumriculo academico, donde se especifiquen las notas obtenidas en sus estudios. (Notas punto(s)
por debajo de 7 no puntuan, entre un 7y un 8 -3 puntos, entre un 8 y 9- 6 puntos, entreun 9y 10- § Méximo puntos: 10
puntos y més de 10 - 10 puntos)
PREMIOS Y BECAS R ERCRIASO 2
CURRICULAR t 2
Deberan ser acreditados mediante certificacion de la empresa u organizacion donde hayan sido realizados Méximo: 2 pun O(S)
o concedidos, (1 punto por premio o becal -
PﬂCTICAS, TANTO EN EL AMBITO PROFESIONAL COMODE LA N° DE MATERIAS O
INVESTIGACION, DESARROLLADO EN LA EMPRESA PUBLICA, PRIVADA ELEMENTOS 12
Y/O VOLUNTARIADOS CURRICULAR punto(s) 12
Deberén ser acreditados mediante certificacion de la organizacion donde hayan sido realizadas {Maximo Maximo: 6
12 puntos, 2 puntos por mes de précticas acreditado) =
FORMACION EN LOS AMBITOS DE LA METEOROLOGIA, N° DE MATERIAS O
OCEANOGRAFIA, HIDROLOGIA O ESTADISTICA CURRICULAR ELEMENTOS 4 4
Se debe especficar la formacion en esta temética (asignaturas, cursos, etc.). {Cursos/ asignaturas de punto(s)
menos de 20 horas no se puntuan. Entre 20 horas y 30 horas se valorar4 con 1 punto, mas de 30 horas Méximo: 4
puntuaré 2 puntos)
FORMACION EN TECNICAS MATEMATICO-ESTADISTICAS gk
Se debe especificar la formacion en esta temética (asignaturas, cursos, etc.). Ejemplo de técnicas: andisis CURRICULAR unto ) 4
de técnicas: anélisis de valores extremos, técnicas de interpolacion, mineria de datos, aprendizaje Maximo: 4 p
automatico,... (Cursos/ asignaturas de menos de 20 horas no se puntuan. Entre 20 horas y 30 horas se .
valoraré con 1 punto, més de 30 horas puntuaré 2 puntos)
EXPERIENCIA EN PROGRAMACION CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO
Se debe mencionar ellos jes de programacion utilizados y acreditar |a experiencia mediante 5
certificacién d(; la ermpr::ae:glrjg]aisizaiim donde I:ayan slizdo (r’:a}l’izados 0 :n:diante emr‘egam%; los ¢6digos CURRICULAR punto(s) 5
desarrollados por el candidato. Se valorara la formacion mediante cursos especificos de un minimo de 30 Maximo puntos: 5
horas de duracion. La méxima puntuacién se obtiene con 1 afio de experiencia acreditada en programacion
0 con 120 horas de formacién en programacion
EXPERIENCIA EN EL MANEJO Y PROCESADO DE DATOS CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO
Se valoraré cualquier rabajo que haya implicado el manej esado de datos, tanto climati de 5
O 65, Se acretara o abajomesintecoroaion d 12 empress 6 ganadn ond hovar e CURRIGIA:SR punto(s) 5
realizados o mediante entrega de los resuitados desarrollados por el candidato. La maxima puntuacion se Méximo puntos: 5
obtiene con 1 afio de experiencia acreditada en programacion o con la acreditacion de 2 tareas de al
menos un mes de duracion
FORMACION EN INGLES CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO 5
_ _ : _ CURRICULAR punto(s) 5
o o S 3 P s o ks Wi punts:
PUNTOS TOTALES MAXIMOS EN CRITERIOS DE VALORACION ESPECIFICOS 57
PUNTOS TOTALES MAXIMOS EN ENTREVISTA 29
PUNTOS TOTALES MAXIMOS 86

APROBACION DEL PROFESIOGRAMA

Fdo.:
FUNDACION

5TITUTO DE HIDRAULICA
:»B:E:TAL DE CANTABRIA
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Aprobado, Rat! Medina Santamaria, Vicepresidente

Fecha: 24 de julio de 2020




